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STATUTENWIJZIGING
(Codperatie Servicehuis Parkeer- en Verblijfsrechten U.A.)

Heden, eenendertig mei tweeduizend vierentwintig, verscheen voor mij, mr. Lucas Leopoldus—
Bernadette Maria Sturm, notaris te Amsterdam:
de heer mr. Alan Boekholt, geboren te Odoorn op drie januari negentienhonderd
tweeéntachtig, met kantooradres Rietlandpark 301, 1019 DW Amsterdam, werkzaam bij de —
besloten vennootschap met beperkte aansprakelijkheid Core Notariaat B.V., statutair
gevestigd te Amsterdam, te dezen handelend als gevolmachtigde van:
Codperatie Servicehuis Parkeer- en Verblijfsrechten U.A., een codperatie, statutair
gevestigd te Lathum, kantoorhoudende te Plein 18 A, 2511 CS ‘s-Gravenhage, ingeschreven —
in het handelsregister onder nummer 50371371,
hierna te noemen: "de codperatie”.
De verschenen persoon, handelend als gemeld, verklaart het volgende:
= dat de algemene ledenvergadering van de codperatie schriftelijk buiten vergadering heeft
besloten tot wijziging en algehele opnieuw vaststelling van de statuten van de
cobperatie; en
o dat de statuten van de codperatie zijn vastgesteld bij haar oprichting bij akte verleden —
voor mr. A.D. Plaggemars, notaris te Enschede, op tweeéntwintig juni tweeduizend tien, —
welke statuten sindsdien niet zijn gewijzigd.
Van gemeld besluit tot statutenwijziging en gemelde machtiging blijkt uit een aan deze akte—
te hechten geschrift.
Vervolgens verklaarde de verschenen persoon, handelend als gemeid, de statuten van de
cobperatie te wijzigen en algeheel opnieuw vast te stellen als volgt:
STATUTEN
Naam en zetel.
Artikel 1.
1. De codperatie draagt de naam:
Codperatie Servicehuis Parkeer- en Verblijfsrechten U.A.
2. De cobperatie is gevestigd in de gemeente ‘s-Gravenhage.
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Doel.
Artikel 2.
1. De codperatie heeft als doel te voorzien in de stoffelijke behoeften van haar leden,
krachtens met hen gesloten overeenkomsten, in het bedrijf dat zij te dien einde te
hunnen behoeve uitoefent of doet uitoefenen, zulks in overeenstemming met artikel 2:53
lid 1 van het Burgertijk wetboek.
2. De cobtperatie bereikt haar doel door het ondersteunen van gemeenten bij de uitvoering —
van beleid en publieke taken op het gebied van mobiliteit waaronder begrepen maar niet
beperkt tot parkeren en verblijven, het hiervoor verzorgen of beheren van geld- en
informatiestromen en het stimuleren van landelijke standaards en innovaties op het
gebied van mobiliteit.
3. De cobéperatie verricht haar taken hoofdzakelijk voor de leden maar kan taken zoals zij —
die voor de leden uitvoert ook voor anderen uitvoeren zolang dat in het belang van de —
leden is en de uitvoering voor de leden niet slechts van ondergeschikte betekenis is.
4, Voor de uitvoering van haar taken sluit de codperatie overeenkomsten met elk van de——
leden. Hierin staat aangegeven welke taken en onder welke voorwaarden deze zullen ——
worden uitgevoerd.
5. De cob6peratie zal bij het nastreven van haar doelstellingen rekening houden met de
belangen van de leden.
6. De codperatie kan in het kader van haar doelstelling ten behoeve van de leden rechten —
bedingen.
7. De cobperatie kan krachtens besluit van de Algemene Vergadering ten laste van de leden
verplichtingen aangaan.
Lidmaatschappen.
Artikel 3.
1. De codperatie kent leden.
2. Leden van de codperatie kunnen slechts zijn:
o Nederlandse gemeenten:
- vennootschappen waarvan een Nederlandse gemeente middellijk onmiddellijk alle —
aandelen houdt;
- cobperaties en verenigingen van Nederlandse gemeenten voor zover deze uitsluitend
uit gemeenten bestaan.
Deze twee laatsten voor zover zij taken uitvoeren in het belang van de leden van de
cobperatie en zij een mandaat hebben om de bij hen aangesloten gemeenten als lid van —
de codperatie te vertegenwoordigen.
3. Private partijen kunnen geen lid zijn.
4. Het lidmaatschap met alle daaraan verbonden rechten en verplichtingen is slechts
overdraagbaar met goedkeuring van de Algemene Vergadering. Het lidmaatschap gaat —
over ten gevolge van gemeentelijke herindeling.
Toelating van de leden.
Artikel 4.
1. Partijen die voldoen aan één van de kwalitatieve eisen van artikel 3 lid 2 van deze
statuten kunnen bij aanvraag tot het lidmaatschap ingediend bij het Bestuur door het —
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Bestuur worden toegelaten als lid.

2. De leden worden door het Bestuur in kennis gesteld van de toelating van een nieuw lid. —
3. Het Bestuur kan besluiten om een besluit over de toelating van een lid voor te leggen —
aan de Algemene Vergadering.

4. In deze statuten wordt onder "schriftelijk" mede verstaan elk via gangbare
communicatiekanalen overgebracht en op schrift ontvangen bericht.
Ledenregister.
Artikel 5.
Het Bestuur houdt een ledenregister bij waarin de namen en adressen van de leden van de —
codperatie, de datum van het begin en het einde van het lidmaatschap alsmede de wijze
waarop het lidmaatschap werd beéindigd, zulien worden opgenomen.
Einde lidmaatschap, opzegging, schorsing en ontzetting.
Artikel 6.
1. Het lidmaatschap van een lid eindigt in geval van:
a. opzegging door de codperatie overeenkomstig de bepalingen van artikel 7;

b. opzegging door het lid overeenkomstig de bepalingen van artikel 8;

C. ontzetting van een lid overeenkomstig de bepalingen van artikel 9;

d. het ophouden te bestaan van een lid, tenzij de Algemene Vergadering overgang van

het lidmaatschap naar de rechtsopvolger van het lid goedkeurt;

e. een juridische fusie of een juridische afsplitsing waarbij de cobperatie partij is en ten
gevolge waarvan de codperatie ophoudt te bestaan.

Artikel 7.
1. Het Bestuur kan namens de codperatie het lidmaatschap opzeggen indien:
a. het lid failliet gaat, wordt ontbonden, surséance van betaling heeft gekregen, of
gelijkwaardige maatregelen naar buitenlands recht zijn genomen;
het lid niet aan zijn verplichtingen jegens de co6peratie voldoet;
het lid niet langer voldoet aan een of meer van de vereisten voor het lidmaatschap —
zoals in artikel 3 lid 2 van deze statuten beschreven.
2. Inde gevallen als bedoeld in lid 1 van dit artikel, zal het Bestuur aan het betreffende lid —
van zijn besluit tot opzegging schriftelijk kennis geven onder vermelding van de redenen
voor de opzegging en de datum waarop het lidmaatschap eindigt. Het Bestuur kan de —
datum van beéindiging bepalen.
3. Een lid aan wie een kennisgeving is gedaan tot opzegging van het lidmaatschap als
bedoeld in lid 1 van dit artikel, kan door het Bestuur worden geschorst.
Artikel 8.
1. Een lid kan zijn lidmaatschap opzeggen tegen het einde van een kalenderjaar met
inachtneming van een opzegtermijn van tenminste drie maanden. Een lid heeft evenwel —
het recht zijn lidmaatschap met onmiddellijke ingang te beé&indigen:
a. indien van een lid in redelijkheid niet kan worden gevergd het lidmaatschap te laten
voortduren;
b. binnen een maand na kennisneming of kennisgeving van een besluit tot beperking—
van zijn rechten of verhoging van zijn verplichtingen, in welk geval dat besluit niet—
op hem van toepassing zal zijn. Een dergelijk recht tot beéindiging bestaat niet voor
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zover het een beperking van geldelijke rechten of verhogingen van geldelijke
verplichtingen betreft;
c. binnen een maand na te zijn geinformeerd over een besluit tot het omzetten,
fuseren of splitsen van de codperatie.
2. Van de opzegging van het lidmaatschap zal kennisgeving worden gedaan door een
schrijven aan het Bestuur, of door plaatsing van een gedateerde en ondertekende
verklaring in het ledenregister.
3. Het Bestuur zal aan het lid dat kennisgeving van opzegging van het lidmaatschap heeft—
gedaan als omschreven in lid 1 van dit artikel, binnen veertien dagen een schriftelijke —
kennisgeving van ontvangst sturen, bij gebreke waarvan het lid gerechtigd is nogmaals—
kennisgeving van opzegging van het lidmaatschap te doen door middel van een
deurwaardersexploot op kosten van de codperatie.
Artikel 9.
1. Het Bestuur kan een lid uit het lidmaatschap ontzetten, indien het lid:
a. in strijd handelt met de statuten, het huishoudelijk reglement of enig ander
reglement;
b. in strijd handelt met een geldig genomen besluit van de codperatie; of
c. de cobperatie op onredelijke wijze benadeelt.
2. Het Bestuur zal het betrokken lid per aangetekende brief kennis geven van het besluit tot
ontzetting uit het lidmaatschap en van de redenen waarop het besluit is gebaseerd.
3. Een lid dat uit het lidmaatschap is ontzet, kan bij de Algemene Vergadering in beroep —
gaan tegen het besluit van het Bestuur binnen één maand nadat hij de kennisgeving van
ontzetting heeft ontvangen.
4. Een lid dat is ontzet is als zodanig geschorst met ingang van de dag waarop hij de
aangetekende brief met de kennisgeving van ontzetting heeft ontvangen, gedurende de —
beroepstermijn of totdat door de Algemene Vergadering een besluit omtrent over het —
beroep is genomen.
Rechten en verplichtingen van de leden.
Artikel 10.
De leden hebben het recht:
1. om het ledenregister te raadplegen;
2. om de opgestelde jaarrekening en andere door de wet vereiste aanvullende informatie in
te zien en, indien gewenst, kosteloos een kopie van de voornoemde documenten te
ontvangen.
Artikel 11.
Elk lid is verplicht om binnen een door het Bestuur te bepalen termijn met de codperatie een —
overeenkomst aan te gaan als bedoeld in artikel 2 van deze statuten.
Artikel 12.
1. Leden zijn geen entreegeld, contributie of andere eenmalige of periodieke vergoedingen —
aan de codperatie verschuldigd;
2. Eventuele leningen van leden aan de codperatie kunnen in aparte overeenkomsten
vastgelegd worden. Hierover wordt de Algemene Vergadering geinformeerd.

Toezicht, Bestuur, benoeming, ontslag en beloning.
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Raad van Commissarissen.
Artikel 13,
1. De Algemene Vergadering benoemt een Raad van Commissarissen. De leden van de
Raad van Commissarissen worden op voordracht van de Raad van Commissarissen
benoemd.
2. Zowel de leden van de cobperatie als het Bestuur kunnen aan de Raad van

Commissarissen personen aanbevelen om als lid van de Raad van Commissarissen voor —

te dragen. De Raad van Commissarissen deelt hen daartoe tijdig mede wanneer en ten —

gevolge waarvan in zijn midden een plaats moet worden vervuld.
3. Slechts afgevaardigden van de leden kunnen tot lid van de Raad van Commissarissen —
worden benoemd, niet tegenstaande de mogelijkheid de Raad van Commissarissen uit te

breiden met externe leden zoals bedoeld in artikel 15 lid 5.

4. De Raad van Commissarissen telt ten minste drie (3) leden. De omvang van de Raad van

Commissarissen wordt vastgesteld door de Algemene Vergadering.

5. De leden van de Raad van Commissarissen worden benoemd voor een periode van vier—
(4) jaar welke periode met nog eens vier (4) jaar kan worden verlengd.
6. De Raad van Commissarissen stelt een rooster van aftreden op om de continuiteit van—
haar bezetting te borgen. Dit rooster van aftreden wordt ter goedkeuring voorgelegd aan
de Algemene Vergadering.
7. De Raad van Commissarissen oefent toezicht uit op het beleid van het Bestuur en op de —
algemene gang van zaken in de codperatie en haar bedrijf. De Raad van Commissarissen
spreekt zich uit over de algemene beleidslijnen en staat het Bestuur met raad en daad —
terzijde.
8. Bij het vervullen van hun taak richten de leden van de Raad van Commissarissen zich ——
naar het belang van de codperatie en haar bedrijf. De Raad van Commissarissen heeft in
het bijzonder tot taak:

a. toezicht te houden op de naleving van de wet, de statuten en reglementen;

b. een beslissing te nemen in de gevallen waarin op grond van deze statuten en door—
de Algemene Vergadering vastgestelde reglementen de goedkeuring of
besluitvorming of anderszins een actie van de Raad van Commissarissen is vereist. —

9. De Raad van Commissarissen werkt in het huishoudelijk reglement de werkwijze uit de —
Raad van Commissarissen. Dit reglement wordt vastgesteld door de Algemene
Vergadering.

10. De Raad van Commissarissen heeft het recht zich bij het toezicht bedoeld in lid 7 van dit—
artikel, door een deskundige te doen bijstaan op kosten van de coéperatie.

11. De Raad van Commissarissen brengt jaarlijks schriftelijk verslag uit aan de Algemene —

Vergadering omtrent haar toezichthoudende activiteiten van het afgelopen verslagjaar.—

12. In geval van ontstentenis of belet van een of meerdere leden van de Raad van

Commissarissen kunnen de taken van dit lid/deze leden tijdelijk worden waargenomen —

door een ander lid of door andere leden van de Raad van Commissarissen.

In geval er ten gevolge van ontstentenis of belet van een of meerdere leden van de Raad

van Commissarissen minder dan drie leden van de Raad van Commissarissen resteren, —

neemt de Raad van Commissarissen onverwijld maatregelen ter aanvulling van zijn

5/13



Artikel 14.

1.

Artikel 15.

1.

10.

11.

" Commissarissen.

ledental.
In geval van ontstentenis of belet van alle leden van de Raad van Commissarissen,
worden de taken en bevoegdheden van de Raad van Commissarissen tijdelijk uitgeoefend
door een of meer personen die daartoe door de Algemene Vergadering worden

aangewezen.

De leden van de Raad van Commissarissen worden door de Algemene Vergadering
geschorst en/of ontslagen.
Een lid van de Raad van Commissarissen kan bovendien worden geschorst door de Raad—
van Commissarissen.
De schorsing vervalt van rechtswege, indien niet binnen een maand na de aanvang van —
de schorsing een verzoek als bedoeld in lid 4 is ingediend bij de Ondernemingskamer. —
Voorts kan een vertegenwoordiger aangewezen door de Raad van Commissarissen en ——
door de Algemene Vergadering de Ondernemingskamer van het gerechtshof te
Amsterdam verzoeken een lid van de Raad van Commissarissen te ontslaan wegens
verwaarlozing van zijn taak, wegens andere gewichtige redenen of wegens ingrijpende —
wijziging van de omstandigheden op grond waarvan handhaving van het lid van de Raad—
van Commissarissen redelijkerwijs niet van de co6peratie kan worden verlangd.

Indien de Raad van Commissarissen uit meer dan één lid bestaat zal de raad uit zijn
midden een voorzitter aanwijzen. De voorzitter zal de vergaderingen van de raad
voorzitten.
Indien de voorzitter afwezig is, zal de vergadering zelf in haar voorzitterschap voorzien. —
Vacatures zullen zo spoedig mogelijk worden vervuld. Indien de raad uit meer dan één lid
bestaat, zal ook wanneer de Raad van Commissarissen niet voltallig is de Raad van
Commissarissen volledig bevoegd en gerechtigd om haar taken uit te voeren.
Indien de Raad van Commissarissen uit meer dan één lid bestaat, zullen, in geval één of—
meer van de leden van de Raad van Commissarissen niet in functie of belet zijn, de
resterende leden of het resterende lid van de Raad van Commissarissen zijn/haar taken —
op zich nemen.
De Raad van Commissarissen kan op haar verzoek worden uitgebreid met externe leden—
die niet afkomstig zijn uit de leden.
Het aantal externe leden mag niet groter zijn dan het aantal leden-commissarissen.
Een extern lid van de Raad van Commissarissen kan geen voorzitter van de Raad van —
Commissarissen zijn.
De Algemene Vergadering besluit over een verzoek tot uitbreiding van de Raad van

De Raad van Commissarissen vergadert zo dikwijls als een lid van de Raad van
Commissarissen dat nodig acht, echter in ieder geval ten minste eenmaal per jaar.
Vergaderingen kunnen zowel digitaal, telefonisch als op een gezamenlijke locatie
plaatsvinden.
Besluiten mogen alleen worden genomen indien de meerderheid van de Raad van
Commissarissen in een vergadering aanwezig is.
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Elk lid van de Raad van Commissarissen kan één stem uitbrengen in de vergaderingen —
van de Raad van Commissarissen. Bij staking van stemmen kan de Algemene
Vergadering op verzoek van een lid de beslissing nemen.
De vergaderingen van de Raad van Commissarissen worden gehouden in Nederland. ——
De Raad van Commissarissen kan besluiten buiten de vergadering nemen mits alle leden
van de Raad van Commissarissen zijn geraadpleegd en geen hunner zich tegen deze
wijze van besluitvorming verzet.

15. Van het verhandelde in de vergadering van de Raad van Commissarissen worden notulen
gemaakt.

Artikel 16.

1. De Raad van Commissarissen verricht haar taken onbezoldigd.

2. Externe leden van de Raad van Commissarissen zoals bedoeld in artikel 15 kunnen een—
bezoldiging ontvangen. Deze bezoldiging wordt vastgesteld door de Algemene
Vergadering op voorstel van de Raad van Commissarissen.

3. De leden van de Raad van Commissarissen kunnen een redelijke reis- en

Het Bestuur.

onkostenvergoeding ontvangen.

Artikel 17.

1. Voor het besturen van de codperatie stelt de Raad van Commissarissen een Bestuur aan.

2. Behoudens beperkingen volgens de statuten is het Bestuur belast met het besturen van —
de cobperatie.

3. Leden van het Bestuur kunnen door de Raad van Commissarissen worden geschorst of —
ontslagen met inachtneming van de daarover met de Bestuursleden gesloten
(arbeids)overeenkomst en de in het Burgerlijk Wetboek bepaalde voorwaarden.

4. De Raad van Commissarissen bepaalt het aantal Bestuurders maar wijst in ieder geval —
een directeur-Bestuurder aan.

5. De directeur-Bestuurder geeft leiding aan het Bestuur en de medewerkers van de
cobperatie.

6. Het Bestuur wordt bezoldigd.

7. De bezoldiging en overige arbeidsvoorwaarden van het Bestuur worden door de Raad van
Commissarissen vastgesteld.

8. Bestuurders worden aangesteld voor een periode van vier (4)jaar. Deze periode kan door
de Raad van Commissarissen worden verlengd.

9. Het Bestuur legt jaarlijks een jaarplan en een begroting voor aan de Raad van
Commissarissen waarin wordt aangegeven op welke wijze zij de doeistellingen van de—
cobperatie wil invullen.

10. Het Bestuur legt tenminste jaarlijks verantwoording aan de Raad van Commissarissen af—
en stelt daartoe een half jaarverslag, een jaarverslag en een jaarrekening op.

11. De begroting, het jaarplan, het jaarverslag en de jaarrekening worden ter goedkeuring, —
eventueel aangevuld met opmerkingen van de Raad van Commissarissen, voorgelegd
aan de Algemene Vergadering.

12. Het Bestuur voorziet de Raad van Commissarissen voorts van alle informatie om haar —

taken naar behoren uit te kunnen voeren.
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13.

14,
Vertegenwoordiging van de codperatie en tegenstrijdig belang.
Artikel 18.
1.
2.

Belet en ontstentenis.
Artikel 19.
1.

Goedkeuring van bestuursbesluiten.
Artikel 20.

Specifieke bevoegdheden en werkwijzen van het Bestuur en de Raad van
Commissarissen worden beschreven in een huishoudelijk reglement zoals bedoeld in
artikel 26. '
Van het verhandelde in de vergadering van het Bestuur worden notulen gemaakt.

Het Bestuur vertegenwoordigt de codperatie.
De bevoegdheid tot vertegenwoordiging komt mede toe aan ieder lid van het Bestuur —
afzonderlijk.
Het Bestuur kan - na goedkeuring door de Raad van Commissarissen - volmacht
respectievelijk procuratie verlenen om - binnen de door de Raad van Commissarissen ——
gestelde kaders dan wel de jaarlijks vastgestelde investerings- of exploitatiebegroting -—
namens de cobperatie te handelen en te tekenen.
In geval van tegenstrijdig belang tussen de coGperatie en één of meer leden van het
Bestuur of de Raad van Commissarissen zal het bepaalde van lid 1 van dit artikel
onverminderd van toepassing zijn. De Raad van Commissarissen is steeds bevoegd een —
of meerdere personen aan te wijzen om de codperatie te vertegenwoordigen.
Als een (potentieel) tegenstrijdig belang worden, in overeenstemming met de Wet
Bestuur en Toezicht Rechtspersonen, in ieder geval aangemerkt:
a. het aangaan van een overeenkomst met een geldelijk belang tussen de codperatie—
enerzijds en het lid van de Raad van Commissarissen/het Bestuurslid en/of relaties —
van het lid van de Raad van Commissarissen/het Bestuurslid anderzijds;
b. het vaststellen van de vergoeding van het lid van de Raad van Commissarissen/het —
Bestuurslid;
c. een eventueel bijzonder belang van de gemeente waar het lid van de Raad van
Commissarissen mee is gelieerd.
Het lid van de Raad van Commissarissen/Bestuurslid met het potentieel tegenstrijdig——
belang zal niet deelnemen aan de overieggen en besluitvorming aangaande het
onderwerp waar het (potentieel) tegenstrijdig belang op ziet.
Als alle leden van het Bestuur een tegenstrijdig belang hebben zal de beslissing worden —
doorverwezen naar de Raad van Commissarissen.
Als alle leden van de Raad van Commissarissen een tegenstrijdig belang hebben zal de —
beslissing worden doorverwezen naar de Algemene Vergadering.

In geval van ontstentenis of belet van een lid van het Bestuur zijn de overblijvende leden
van het Bestuur of is het enig overblijvend lid van het Bestuur tijdelijk met het besturen —
van de cotperatie belast.
In geval van ontstentenis of belet van alle leden van het Bestuur, wordt de codperatie—
tijdelijk Bestuurd door een of meer personen die daartoe door de Raad van

Commissarissen worden aangewezen.
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1. Goedkeuring van de Raad van Commissarissen is vereist voor besluiten van het Bestuur —

omtrent:

a. het jaarplan en de begroting, zoals uitgewerkt in artikel 17 ilid 11;

b. investeringen en desinvesteringen, voor zover deze niet al waren opgenomen in het—

jaarplan en/of de begroting en voor zover deze uitgaan boven een door de Raad van

Commissarissen vast te stellen bedrag.

2. De Raad van Commissarissen is bevoegd meer besluiten van het Bestuur aan haar

goedkeuring te onderwerpen. Deze besluiten dienen duidelijk omschreven te worden en —

schriftelijk aan het Bestuur medegedeeld te worden.

3. Het ontbreken van een goedkeuring als bedoeld in lid 1 van dit artikel tast de
vertegenwoordigingsbevoegdheid van het Bestuur of Bestuurders niet aan.

Algemene Vergadering.

Artikel 21,

1. De Algemene Vergadering wordt door het Bestuur bijeengeroepen.

2. Indien de Raad van Commissarissen dit in het belang van de co6peratie acht, is ook die —

raad tot het bijeenroepen van de Algemene Vergadering bevoegd.

3. Op schriftelijk verzoek (onder opgave van de te behandelen punten) van ten minste één—

tiende gedeelte van het aantal leden, is het Bestuur verplicht de Algemene Vergadering —

bijeen te roepen. De Algemene Vergadering moet dan worden gehouden binnen vier (4) —

weken, nadat het verzoek is ingediend. Indien aan het verzoek tot bijeenroeping niet —

binnen veertien (14) dagen na indiening gevolg wordt gegeven, kunnen de leden die het—

verzoek hebben gedaan zelf tot bijeenroeping overgaan.

4. Alle leden hebben toegang tot de Algemene Vergadering.

Elk jaar zal ten minste één (1) Algemene Vergadering worden gehouden.

6. Bovendien zal het Bestuur of de Raad van Commissarissen de Algemene Vergadering —

bijeenroepen als zij dit nodig acht.

7. Algemene Vergaderingen worden gehouden in Nederland of als zoals overeen is gekomen

tussen alle leden.

8 De Algemene Vergaderingen worden ten minste veertien (14) dagen voorafgaand aan de

dag van bijeenkomst bijeengeroepen door middel van een oproepingsbrief waarin de

agendapunten zijn vermeld. Indien een lid hiermee heeft ingestemd kan de oproeping——

ook plaatsvinden door een elektronisch toegezonden, leesbaar en reproduceerbaar

bericht aan het adres van het lid dat voor dit doel aan de cobperatie kenbaar is gemaakt.

9. Indien de Raad van Commissarissen, het Bestuur of een lid van de codperatie van

mening is dat er een zaak van uiterste urgentie is, kan de Algemene Vergadering worden

bijeengeroepen op een kortere termijn, echter nooit op een termijn van minder dan vier —

(4) werkdagen.

10. De Algemene Vergaderingen worden voorgezeten door de voorzitter van de Raad van —

Commissarissen. In geval van zijn afwezigheid voorziet de vergadering in haar eigen

voorzitterschap.

11. De voorzitter van de vergadering wijst een notulist aan.

12. De notulen van de vergadering van de Algemene Vergadering moeten het aantal leden —

van de Algemene Vergadering vermelden dat aanwezig of vertegenwoordigd is, alsook —

!
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alle besluiten die zijn genomen.
13. De notulen worden door de eerstvolgende vergadering van de Algemene Vergadering ——
definitief vastgesteld.
14. Het streven is om besluiten door de Algemene Vergadering zoveel als mogelijk te nemen
op basis van algemene consensus.
15. Wanneer er geen algemene consensus wordt bereikt kan er over worden gegaan tot het —
houden van een stemming. Elk niet geschorst lid is bevoegd tot het uitbrengen van één —
of meer stemmen.
16. Voor het houden van een stemming worden gemeenten (leden) ingedeeld op basis van—
het werkelijke gebruik van het Nationaal Parkeer Register - hetgeen wordt berekend op —
basis van de volgende formule: het aantal door de betreffende gemeente verrichte
transacties via het Nationaal Parkeer Register maal het in rekening gebrachte tarief per—
transactie - aan welk werkelijke gebruik het volgende aantal stemmen aan de gemeenten
worden toegekend:
o Gemeenten met een werkelijk gebruik tot drieduizend euro (€ 3.000,00) krijgen
ieder één (1) stem;
- Gemeenten met een werkelijk gebruik tot dertigduizend euro (€ 30.000,00) krijgen —
ieder twee (2) stemmen;
- Gemeenten met een werkelijk gebruik tot driehonderdduizend euro (€ 300.000,00) —
krijgen ieder vier (4) stemmen;
- Gemeenten met een werkelijk gebruik boven de driehonderdduizend euro
(€ 300.000,00) krijgen ieder zes (6) stemmen.
Het werkelijke gebruik van het Nationaal Parkeer Register in het afgelopen jaar is
bepalend voor de indeling en het aantal stemmen in het daaropvolgende jaar.
Het Bestuur geeft bij de behandeling van het jaarplan per lid aan hoeveel stemmen het—
krijgt toegekend.
17. Besluiten van de Algemene Vergadering worden met volstrekte meerderheid van
stemmen genomen tenzij deze statuten anders bepalen.
18. Het Bestuur kan besluiten dat de tot de Algemene Vergadering toegangsgerechtigden —
bevoegd zijn, in persoon of bij een schriftelijk gevolmachtigde, door middel van een
elektronisch communicatiemiddel aan deze vergadering deel te nemen, daarin het woord
te voeren en, indien de toegangsgerechtigde stemrecht heeft, in de bijeenkomst zijn
stemrecht uit te oefenen.
19. Vereist is alsdan dat de toegangsgerechtigde via het elektronisch communicatiemiddel —
kan worden geidentificeerd, rechtstreeks kan kennisnemen van de beraadslagingen in de
vergadering, en, indien hij stemrecht heeft, dat stemrecht kan uitoefenen.
20. Het Bestuur kan voorwaarden stellen aan het gebruik van het elektronisch
communicatiemiddel. Indien het Bestuur zodanige voorwaarden stelt, worden deze bij de
oproeping tot de vergadering bekend gemaakt.
21. Indien de codperatie voorziet in stemuitbrenging op geautomatiseerde wijze, zoals door —
middel van elektronische stemkastjes, wordt het stemrecht ter vergadering op die wijze —
uitgebracht.

Boekjaar, jaarstukken, winst en verlies.
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Artikel 22,
1. Het boekjaar van de cobperatie loopt van één (1) januari tot en met éénendertig (31)—
december.

2. Jaarlijks binnen zes (6) maanden na afloop van het boekjaar, behoudens verlenging van—
deze termijn met ten hoogste vier (4) maanden door de Algemene Vergadering te
besluiten op grond van bijzondere omstandigheden, maakt het Bestuur een jaarrekening
op en legt deze voor aan de Raad van Commissarissen.

3. De Raad van Commissarissen legt de jaarrekening uiterlijk binnen vier (4) weken na
ontvangst ter vaststelling voor aan de Algemene Vergadering zo nodig aangevuld met——
haar bevindingen.

4. Het Bestuur geeft een registeraccountant de opdracht tot controle van de jaarrekening.—
De accountant zal het onderzoek verrichten als bedoeld in artikel 2:393 lid 3 van het
Burgerlijk Wetboek en zal omtrent zijn onderzoek rapporteren aan de het Bestuur. Hij zal
het resultaat van zijn onderzoek weergeven in een verklaring omtrent de getrouwheid en
de juistheid van de jaarrekening. Indien het Bestuur geen opdracht heeft gegeven aan —
een registeraccountant tot controle van de jaarrekening, dan benoemt de Raad van
Commissarissen jaarlijks een commissie van tenminste twee leden die geen deel van de —
raad mogen uitmaken. De commissie onderzoekt de jaarrekening en brengt aan de Raad
van Commissarissen verslag van haar bevindingen uit. Het Bestuur is verplicht de
commissie ten behoeve van haar onderzoek alle door haar gevraagde inlichtingen te
verschaffen, haar desgewenst de kas en de waarden te tonen en de boeken, bescheiden —
en andere gegevensdragers van de codperatie voor raadpleging beschikbaar te stellen. —
De Algemene Vergadering kan de jaarrekening niet vaststellen indien deze niet van de —
verklaring van de accountant of van het verslag van de commissie heeft kunnen
kennisnemen.

5. De jaarrekening zal worden vastgesteld door de Algemene Vergadering, die het Bestuur —
binnen één maand na afloop van de termijn doet houden.

6. De Algemene Vergadering kan bij afzonderlijk besluit volledig of beperkte decharge
verlenen aan de leden van het Bestuur en de leden van de Raad van Commissarissen ——
voor het gevoerde Bestuur respectievelijk het gehouden toezicht in het betrokken
boekjaar.

7. De jaarrekening zal getekend worden door de leden van het Bestuur en de Raad van
Commissarissen. Als de handtekening van één of meer van hen ontbreekt zal dit gemeld—
worden, met opgave van redenen hiervoor.

8. Het Bestuur zorgt dat de opgemaakte Jaarrekening, het jaarverslag en de krachtens
artikel 2:392 lid 1 van het Burgerlijk Wetboek toe te voegen gegevens, ter inzage voor —
de leden zullen liggen ten kantore van de codperatie vanaf de dag van de oproep voor de
vergadering, bestemd tot behandeling van de jaarrekening.

9. Een besluit van de Algemene Vergadering dat kan leiden tot décharge van leden van het—
Bestuur en de Raad van Commissarissen heeft slechts betrekking op het beleid voor
zover dat uit de jaarrekening blijkt, tenzij het betreffende besluit uitdrukkelijk anders —
bepaalt.

10. De Algemene Vergadering is gehouden eventuele winst, zoais die uit de jaarrekening
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Statutenwijziging.
Artikel 23,

1.

Ontbinding.
Artikel 24,

i

blijkt geheel te reserveren. De cobperatie zal geen uitkeringen doen aan leden anders—
dan bij ontbinding van de codperatie.

Een besluit tot wijziging van de statuten van de codperatie vereist een gewone
meerderheid van de uitgebrachte stemmen in een vergadering waarin meer dan
drie/vierde (3/4) van het aantal leden aanwezig of vertegenwoordigd is.
De woordelijke tekst van het voorstel tot statutenwijziging dient bij de oproepingsbrief —
voor deze vergadering te worden bijgesfoten en ligt voorts ter inzage ten kantore van de
cobperatie tot na afloop van de vergadering.
Is het in lid 1 bedoelde quorum niet aanwezig, dan zal niet eerder dan binnen veertien —
(14) doch niet later dan dertig (30) dagen na de dag van de eerste vergadering, een
tweede vergadering kunnen worden gehouden waarin rechtsgeldig kan worden beslist——
ongeacht het aantal aanwezige of vertegenwoordigde leden.
Leden die, in reactie op de ontvangst van een voorstel tot wijziging van de statuten,
daarop een amendement wensen in te dienen, dienen het Bestuur ten minste zeven (7) —
dagen véér de dag waarop de ‘Algemene Vergadering zal worden gehouden in kennis te—
stellen van het voorstel waarin de woordelijke tekst van het amendement is opgenomen,
en het Bestuur zal de andere leden onmiddellijk, ten minste vijf (5) dagen voor de
vergadering, in kennis stellen en hen de voornoemde tekst van het amendement
toesturen.
De bepalingen van de leden 2 en 4 van dit artikel zijn niet van toepassing indien alle
leden vertegenwoordigd zijn in de Algemene Vergadering en het besluit tot wijziging van—
de statuten unaniem wordt genomen dan wel het besluit tot wijziging van de statuten —
buiten vergadering wordt genomen.
Elk lid van het Bestuur is bevoegd tot het verlijden van de akte van statutenwijziging en —
tot het verlenen van een volmacht daartoe aan een ander.

De cobperatie kan worden ontbonden door een besluit tot ontbinding van de codperatie—
genomen door de Algemene Vergadering.
De colperatie blijft na ontbinding voort bestaan voor zover vereist voor de vereffening —
van haar vermogen. In stukken en aankondigingen die van de codperatie uitgaan, dienen
de woorden: "in liquidatie" aan de naam te worden toegevoegd.
Op een besluit tot ontbinding is het bepaalde in artikel 23 leden 1, 3 en 4 van
overeenkomstige toepassing.
Hetgeen na voldoening van de schuldeisers van het vermogen van de cobperatie

overblijft wordt overgedragen aan de leden. De leden zijn gerechtigd tot dit liquidatie —
saldo in de verhouding van hun aandeel in de omzet gemeten over de afgelopen drie (3)—
jaren.
Indien de cobperatie wordt ontbonden bij besluit van de Algemene Vergadering zal haar —
vermogen worden vereffend door het Bestuur van de codperatie, tenzij in het besluit tot —
ontbinding één of meerdere andere vereffenaars zijn aangewezen.
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Uitsluiting aansprakelijkheid.
Artikel 25.
Iedere verplichting van de leden of de oud-leden om in een tekort van de co6peratie bij te —
dragen is uitgesloten.
Huishoudelijk reglement.
Artikel 26.
1. In het huishoudelijk reglement en/of andere reglementen zullen voor zover nodig worden
geregeld alle verdere zaken welke deze statuten voor nadere regeling aan die
reglementen overlaten, alsmede alle andere onderwerpen waarvan de Algemene
Vergadering, het Bestuur en/of de Raad van Commissarissen zulks gewenst acht.
2. Vaststelling en wijziging van het huishoudelijk reglement en/of andere reglementen vindt
plaats door de Algemene Vergadering bij besluit genomen met gewone meerderheid van—
stemmen.
3. Het huishoudelijk reglement en/of andere reglementen mogen geen bepalingen bevatten
die afwijken van of in strijd zijn met de bepalingen van de wet of deze statuten, tenzij—
een dergelijke afwijking door de wet of deze statuten is toegestaan.
Slot akte.
Deze akte is in minuut opgemaakt en verleden te Amsterdam op de datum in de aanhef van—
deze akte vermeld.
Nadat de inhoud van deze akte zakelijk aan de verschenen persoon is opgegeven en
toegelicht, heeft deze verklaard van de inhoud van deze akte kennis te hebben genomen en—
op volledige voorlezing daarvan geen prijs te stellen.

Vervolgens is deze akte, na beperkte voorlezing overeenkomstig de wet, door de verschenen -
persoon, die mij, notaris, bekend is, en mij, notaris, ondertekend.
(Volgt ondertekening)

UITGEGEVEN VOOR AFSCHRIFT:
door mr. L.L.B.M. Sturm, notaris te Amsterdam
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